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1. INTRODUCERE

Cadrul legislativ de perfectionare a cadrelor didactice

» Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare

Legislatie secundara.

» Metodologia formdrii continue a personalului didactic, de conducere, de indrumare si de control
aprobatd prin OMECTS nr. 5561/2011 cu modificarile si completérile ulterioare,

» Metodologia de acreditare a i evaluare periodica a furnizorilor de programe de formare continua si a
programelor oferite de acestia aprobata prin OMECTS nr. 5564/2011 modificatd si completatd prin OMECTS
nr. 3130/ 2013 si OMECS nr. 5442/08.10.2015.

» Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale
transferabile aprobati prin OMECTS nr. 5562/2011.

» Metodologia privind recunoagterea §i echivalarea competentelor profesionale care ocupa functii de
educatoare, institutori, maistru-instructor, antrenor (OMECTS. nr 5484/2011).

» Standarde de formare continua pentru pentru personalul cu functii manageriale din invatamantul
preuniversitar aprobate prin OMECTS NR. 3638/ 2012.

» Standardele de formare pentru personalul didactic de predare (O.M.E.N. 4477/2016).

» Standardele de formare pentru personalul didactic auxiliar (O.M.EN. 4477/2016).

Argument de necesitate

Scoala Gimnaziald Beresti-Tazldu are un colectiv de cadre didactice calificate, majoritateaavand gradul didactic
I'si IL. Pentru a valorifica acest potential in scopul unei pregitiri de performanta a elevilor nostri trebuie sa menginem
deschiderea cadrelor didactice pentru modernizarea §i eficientizarea procesului didactic prin participarea la diferite
forme de perfectionare. Calitatea actuluieducational este condifionata intr-o mare masura de profesionalismul cadrelor
didactice si didactice auxiliare. Formarea continud, indiferent dacd se desfisoari prin autoformare sau prin
participarea la programe de formare, este cea care dd posibilitatea cadrelor didactice si didactice auxiliare si
dobéndeascd cunostinte noi in specialitate, in metodica gi pedagogie, si deprinda abilitati. Colectivuldidactic, didactic

auxiliar poate acorda sprijin intr-un mod eficient, daci este format.

Viziunea si misiunea
Perfectionarea cadrelor didactice, didactice auxiliare la nivelul unitagii de invagimant trebuiesa indeplineasca
functia de reglare-autoreglare a activitagii.
MISIUNEA comisiei este de a sensibiliza personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic in legatura cu
importanta formérii continue in dezvoltarea de noi competente de specialitate, psihopedagogice si manageriale
generate de schimbdrile din educatie §i de a identifica noi programe de formare continui centrate pe nevoile reale

ale dascdlilor, ale personalului didactic auxiliar si nedidactic.

Modalititi de realizare a formirii continue



2. PLAN STRATEGIC

.G resterea calitdfii procesului

instructiv- educativ prin
| participareacadrelor didactice

i la cursuri de perfectionare §i

: formare continud

[T ——

Perfectionarea curenti
»  Participarea personalului scolii la cursuri /programe deformare

realizate de diferiti furnizori de programe educationale acreditati de MEN.

»  Proiectarea si desfigurarea de activita{i de dezvoltare
profesionald pe arii curriculare —catedre, comisii, cercuri pedagogice.

» Intocmirea si prezentarea de referate/studii cu continut de
specialitate, didactic sau psihopedagogic in cadrul consiliului profesoral -

»  Participarea la sesiuni metodico-stiintifice, simpozioane sischimburi
de experientd pe probleme de specialitate si psithopedagogice.

»  Punerea in practica si valorificarea competentelor cadrelordidactice

care au urmat cursuri de formare/perfectionare.
Perfectionarea prin grade didactice
» Inscrierea cadrelor didactice la concursurile pentru obtinerea gradelor

didactice, ca reflectare a progresului in formarea/dezvoltarea competentelor

- profesionale.

»  Participarea la cursuri de pregitire si sustinerea examenelorde obtinere

2 gradelor didactice II si I.

»  Valorificarea concluziilor $i recomandarilor ficute in cadrulinspectiilor
speciale.
Perfecfionarea periodicd

»  Actualizarea si dezvoltarea, prin programe de formare/ perfectionare

periodica, a competentelor in domeniul/domeniile despecializare corespunzitor
- functiilor didactice obtinute prin
. formarea initiala.

» Participarea cadrelor didactice la programe acreditate de

 perfectionare pentru acumularea intr-o perioada de 5 ani a 90 de credite

profesionale transferabile,
Reconversia profesionald
» Dobandirea de noi competente, prin programe de

reconversie/readaptare a calificdrii pentru noi specializri sau/si noifunctii
. didactice, altele decat cele obtinute prin formarea initiala.

»  Stimularea inscrierii pe traiecte postuniversitare de

: aprofundare a specialitatii.

I e o e L




. B. Eliminarea # Motivarea cadrelor didactice pentru participarea la stagii deformare
. acreditate; organizarea unor cursuri de formare in scoals.

formalismului
#  Asigurarea continuitdtii dinamicii profesionale prin

. Continuitate si coerentd in parcurgerea unor pfgéfa;ne de formare care si raspunda atat nevoilor scolii, S
formarea initial si continuX - cét si constietizdrii individualizate a nevoilor deevolutie in carieri .

+ Dobandirea unor competente complementare sau de

i extensie care largesc gama activitatilor si functiilor ce pot fi prestatede personalul
* didactic (predarea in sistemul E-learnig, consiliere educationala si orientare in
carierd, educatia adulfilor etc.).

»#  Dezvoltarea competentelor pentru evolutia in cariera

didacticd, prin sistemul de pregatire si obtinere a gradelor didactice. !

1
:

R, L T

 C. Optimizarea relatiilo » Colaborarea cu CCD Baciu, 1SJ Bacau si alp: furnizori deformare
comunitare gi profesionala.

#  Participarea la proiecte de mobilitate pentru profesori incadrul
Programului Erasmus+.

| parteneriatelor in

{ domeninl edusafisls) »  Participarea la Programul de Granturi pentru DezvoltareScolara,

| formirii profesionale # Dezvoltarea parteneriatelor existente si identificarea de noi
parteneri in educatie.
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MINISTERUL EDUCATIEI Avizat director,

INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI BACAU prof. ing. Tesula Lenufa
SCOALA GIMNAZIALA BERESTI-TAZLAU o —
COMUNA BERESTI-TAZLAU, JUDETUL BACAU 7 V

Tel/Fax 0234353009
E-mail: samberestitazlaut@yahoo.com
Nr. 2690 din 03.01.2022

RAPORT SEMESTRIAL
Comisia de perfectionare si formare continua

An scolar 2021-2022

Responsabil Comisie,

prof. Manase Elena-Diana

IR
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3.
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5.

6.

RAPORT PRVIND ACTIVITATEA DE FORMARE S| PERFECTIONARE

Intocmit astazi, 03.01.2022, in urma analizei activitatii Comisiei pentru dezvoltarea profesionald si
evolutie in cariera didactica.

Pe parcursul semestrului I al anului scolar 2021- 2022 in cadrul Comisiei s-au desfisurat urmatoarele
activitafi:
I[nformarea cadrelor didactice in legaturd cu Programele de formare continui si perfectionare
organizate de Casa Corpului Didactic Bacau.
Intocmirea, verificarea si transmiterea la ISJ Baciiu a dosarelor pentru echivalarea gradelor didactice
si/sau a studiilor universitare/de conversie in credite profesionale transferabile.
Consilierea cadrelor didactice pentru inscrierea la obtinerea gradelor didactice si afisarea
metodologiei pentru inscrierea la obtinerea gradelor didactice.
Verificarea dosarelor cadrelor didactice inscrise pentru sustinerea gradelor didactice si transmiterea
lor la ISJ Bacau la inspectorul de specialitate.

transmiterea la ISJ Bacau la inspectorul de specialitate a cererilor de (pre)inscriere la gradele

didactice.

Transmiterea la CCD Bacéu a documentelor solicitate: Fisa de formare si Centralizatorul.

In luna octombrie 2021 s-au inscris pentru sustinerea gradulUT didactic II si gradul didactic I urmaitoarele
cadre didactice:

Nr Numele si prenumele Specialitatea Gradul didactic | Anul sustinerii
crt. examenului
L, Cernat Oana-lonela Limba engleza Gradul 11 2023
2. Ciubotaru Amalia Invatitor Gradul 1 Seria 2021-2023
3 Romanescu Educatie fizica Gradul 1 Seria 2022-2024
Florin-Vasilica

Cadre didactice inscrise la studii universitare/postuniversitare de masterat sau doctorat sau programe de
conversie profesionala:

Nr | Numele si prenumele Specialitatea Denumirea Anul
crt. masterului/doctoratului finalizarii
I Codreanu Florina Didacticd — Universitatea pedagogica ,,Jon 2023
Doctorat Creanga” din Chiginau
2, Cojocaru Manuela SIE Master universitar, Strategii 2022
Inovative in Educatie, Univ.
., Vasile Alecsandri” din Baciu
3 Manase Elena-Diana | Limba englezd. | Master universitar, Univ. ,,Vasile 2022
Practici de Alecsandri” din Bacau
comunicare
4, Manase Laura- Comunicare in | Master universitar, Univ. ., Vasile 2022
Mihaela spatiul public Alecsandri” din Baciu |
7. Sprijinirea cadrelor didactice debutante (modele de proiecte didactice, modele de proiecte pe unitati
de invétare, modele de fise de lucru).
8. Actualizarea si completarea de citre cadrele didactice a Fisei individuale de formare continua.
9. Realizarea unei baze de date privind situatia cadrelor didactice cu competente recunoscute in diferite

domenii.

Planul managerial pentru anul scolar 2021-2022 s-a axat pe orientarca demersului didactic si
educational pe urmatoarele priorititi strategice:
1. Cresterea calitatii $i mentinerea actualitétii activitatii cadrelor didactice;
2. Imbunatatirea constanta a procesului instructiv-educativ-evaluativ;

[R]



3. Elaborarea de standarde de predare si evaluare, in vederea atragerii elevilor catre scoald si
spre performanta;
4. Eficientizarea lucrului in echipa in procesul de predare-invatare.

Tindndu- se cont de aceste prioritati, dar si de faptul ca formarea si perfectionarea reprezinta un
proces continuu si cumulativ de actualizare si de dezvoltare a competentelor, cadrele didactice din scoala
noastrd au fost implicate intr-o varietate de astfel de activitéti unele in concordanta cu evolutiile din planul
nevoilor de educatie si al curriculum-ului educational, altele in functie de exigentele privind adaptarea
competentelor personalului didactic la schimbarile din structurile/procesele de educatie.

Formarea si perfectionarea continud a cadrelor didactice din unitatea noastra s- a realizat astfel:

e prin studiu individual de specialitate/autoperfectionare;

e prin activitajile desfigurate in cadrul comisiilor metodice, a cercurilor pedagogice sau a
consfatuirilor cadrelor didactice:

e prin participdri la sesiuni de comunicdri, simpozioane/conferinte judetene, nationale sau
internationale

e prin participarea la cursuri de formare initiald si perfecfionare continua organizate/avizate de
institutii abilitate sau perfectionare prin grade didactice (CCD, ISJ, MEN).

In cadrul comisiilor organizate la nivelul scolii s-au susfinut referate cu scopul de a imparti din
cunostintele acumulate si celorlati colegi de catedra.

ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE FORMARE SI PERFECTIONARE

PUNCTE TARI
e suportul directiunii scolii in vederea participérii la cursuri de formare/perfectionare in tard si
strainatate.

PUNCTE SLABE
e alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in concordanta cu nevoia de dezvoltare personala;
e resurse de timp liber limitate — cursurile de perfectionare face-to-face se organizeaza dupi-amiaza
sau la sférsit de saptamana si se intind pe mai multe sdptdmani sau chiar luni.

OPORTUNITATI

e oferta variatd a CCD si a altor furnizori de formare;
o oferta cursurilor de perfectionare/master/studii postuniversitare, etc.;
e oferta stagiilor de formare in strdinatate.

AMENINTARI
e fonduri insuficiente alocate pentru activitatea de formare.

Pentru anul scolar 2021-2022 activitatea Comisiei de perfectionare s-a axat pe:

- formarea si perfectionarea continua a personalului didactic;

- perfectionarea continui a activititii de predare-invitare-evaluare;

- monitorizarea activititii de formare/perfectionare la nivelul catedrelor sau comisiilor prin formele
cunoscute;

- participarea cadrelor didactice la modulele de formare in specialitate;

- participarea cadrelor didactice la modulele de formare tematice din alte domenii decat
specialitatea.



PROGRAMUL DE ACTIVITATI

Informarea cadrelor didactice asupra metodologiei de inscriere la definitivat si grade didactice ;
informarea cadrelor didactice asupra metodologiei de inscriere la cursurile de perfectionare furnizate
de CCD Bacau,

intocmirea dosarelor pentru cadrele didactice care s-au inscris la grade didactice;

realizarea bazei de date despre cursurile de formare si perfectionare urmate de cadrele didactice in
ultimii 5 ani ;

completarea fisel individuale de formare continui ;

aplicarea chestionarului de nevoi privind formarca continud;

centralizarea si interpretarea chestionarelor;

monitorizarea participarii cadrelor didactice la activitatile cercurilor pedagogice, conferinte,
simpozioane; publicarea de materiale In reviste de specialitate, publicarea de carte de specialitate.

SITUATIA STATISTICA A CADRELOR DIDACTICE DIN CADRUL SCOLII GIMNAZIALE

BERESTI-TAZLAU
AN SCOLAR 2021-2022

Nr. total | Nr. total | Nr. total cadre didactice | Cadre Cadre Cadre Cadre Cadre
cadre cadre suplinitoare didactice | didactice didactice didactice didactice
didactice | didactice debutante | care au | care au | care au | cu
titulare calificaji | necalificafi obunfjt. obtinut ) obtinut ) doctorat
o % definitivarea | gradul Il in | gradul T in
Fara Cu  studii . ; 4 T
.. i 5 n invatdmant | invatamant
studii in alta O —
: ;o invatamant
superioare | specialitate
50 36 14 - - 5 12 8 24 1

Responsabil Comisie,

Profesor Manase Elena-Diana

Y
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MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI BACAU
SCOALA GIMNAZIALA BERESTI-TAZLAU
COMUNA BERESTI-TAZLAU, JUDETUL BACAU
Tel/Fax 0234353009

E-mail: samberestitazlau@dyahoo.com

Nr. &8.9% din ... 2060000 .......

Avizat director,
prof. dr. DUMITRU Viorel-Georgian

RAPORT ANUAL

Comisia de perfectionare si formare continui

An scolar 2021-2022

Responsabil Comisie,

prof. Manase Elena-Diana
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Activitatea de perfectionare si formare continud in anul scolar 2021 — 2022 s-a
desfasurat in baza prevederilor Planului managerial al Comisiei, Planului operational si a
obiectivelor propuse de Scoala Gimnaziala Beresti-Tazlau.

in vederea atingerii obiectivelor propuse cadrele didactice din unitatea de invatimant
au participat la:

a. grade didactice;

b. cursuri universitare/postuniversitare de licentd/ masterat/doctorat;

c. cursuri de perfectionare si formare continui;

d. activitafi metodice la nivelul Comisiilor si Cercurilor metodice.

La nivelul Scolii Gimnaziale Beresti-Tazlau, Comisia pentru perfectionare si formare
continui a desfasurat urmatoarele activitati:

- a fost intocmit raportul de activitate (semestriala si anuald) al Comisiei in anul scolar
2021-2022;

- au fost intocmite documentele pentru echivalarea in credite profesionale transferabile a
formelor de organizare a formarii continue pentru anul scolar 2021 - 2022, in cazul cadrelor
didactice care au sus{inut si promovat examenele pentru obtinerea masterului universitar si a
cursului postuniversitar;

- au fost aplicate chestionare online, de la CCD Baciu, pentru didentificarea nevoilor de
perfectionare/formare continud a cadrelor didactice din unitatea de invatamant, dupi care a
fost realizata analiza, prelucrarea datelor si prezentarea concluziilor;

- a fost intocmit Planul managerial al Comisiei pentru anul gcolar 2021 - 2022;

- a fost intocmit Planul operational al Comisiei pentru anul scolar 2021--2022;

- au fost completate, centralizate si indosariate fisele individuale de formare continud pentru
fiecare cadru didactic incadrat;

- au fost prezentate, pe tot parcursul anului, informatii referitoare la activititile de formare
continud inijiate de M.E.N., calendarul activitatilor de perfectionare si documentele transmise
de 1.S.J. Bacau si C.C.D. Bacau cu privire la acest lucru;

- a fost stabilitd o colaborare continud cu inspectorul responsabil cu dezvoltarea profesionald
din 1.S.J. Bacau;

- au fost monitorizate inscrierile cadrelor didactice 1a grade didactice;

- au fost monitorizate activitdtile desfasurate de cadrele didactice in domeniul perfectiondrii si

formadrii continue.



L. SITUATIA STATISTICA A CADRELOR DIDACTICE DIN CADRUL SCOLH
GIMNAZIALE BERESTI-TAZLAU
AN SCOLAR 2022-2022
Nr. Nr. total | Nr. total cadre didactice | Cadre Cadre Cadre Cadre Cadre
total cadre suplinitoare didactice | didactice didactice | didactice | didactice
cadre | didactice debutante | care au | care au | care  au | cu
didac | titulare = : : obtinut obfinut obtinut doctorat
tice eeliliony | mevelica definitiva | gradul II | gradul T in
Fara Cu S o T
studii studii rea in | ininvatd | invata
: 5 2 invata mént mant
superl in alta
: mant
0arc specia
litate
50 36 14 - - 5 12 8 24 i
11. SITUATIA CADRELOR DIDACTICE CARE SI-AU ECHIVALAT GRADELE
DIDACTICE/PROGRAMUL DE CONVERSIE PROFESIONALA /MASTERUL
DIDACTIC CONFORM ORDINULUI NR. 5562 DIN 7 OCTOMBRIE 2011 SI
NR 5.967/2020, IN ANUL SCOLAR 2021 —-2022
Nr. Nume gi prenume | Forma de organizare a | Nr. de credite | Observatii
Crt. cadru didactic formérii continue care se | profesionabile
echivaleazi transferabile
acordate in urma
echivalarii
I. Moraru Paula Grad didactic [ 90 CTP Copie  Procese-
verbale inspectie
2. Padurariu Cristina | Program de conversie | 90 CTP Adeverintd
profesionala,
specializarea educatie
fizicA sd sport, Univ.
.Vasile Alecsandri” din
Bacau
3. Prisecaru Carmen Studii  superioare  de | 90 CPT Copie diplomi de
master, Univ. Pedagogicd finalizare studii
de Stat ,.,Jon Creangi” din
Chigindu




I,

PERFECTIONAREA PRIN GRADE DIDACTICE IN ANUL SCOLAR

2021-2022
Nr. Nume s1 prenume cadru Gradul didactic Disciplina Seria/anul
Crt. didactic
1. Cernat Oana-lonela Gradul didactic 11 Limba si literatura Sesiunea
englezd 2023
o Ciubotaru Amalia Gradul didactic 1 Tnvététor Seria 2021-
2023
3. Piancescu Marius Gradul didactic I | Educatie fizica si sport Sesiunea
2022
4. | Romanescu Florin-Vasilicd | Gradul didactic I Educatie fizica si sport | Seria 2022-
2024
IV. SITUATIA CADRELOR DIDACTICE CARE AU URMAT CURSURI
UNIVERSITARE/POSTUNIVERSITARE DE MASTERAT SAU DOCTORAT
SI PROGRAME DE CONVERSIE PROFESIONALA
Nr. Numele si prenumele Specialitatea Denumirea Anul
crt. masterului/doctoratului finalizarii
8 Burcd Anigoara Stiintele Universitatea pedagogici ,,Jon 2022-
Educatiei- Creanga” din Chisindu 2023
Didactica
Doctorat
2. Codreanu Florina Didactica — Universitatea pedagogici ,,lon 2023
Doctorat Creangd” din Chisiniu
B Cojocaru Manuela SIE Master universitar, Strategii 2022
Inovative in Educatie, Univ,
,,Vasile Alecsandri” din Baciu
4, Manase Elena-Diana | Limba engleza. Master universitar, Univ. 2022
Practici de ,.Vasile Alecsandri” din Bacau
comunicare
3. Mainase Laura-Mihaela | Comunicare in Master universitar, Univ. 2022
spatiul public ,» Vasile Alecsandri” din Bacau

Y1

PARTICIPAREA CADRELOR DIDACTICE LA CURSURI DE FORMARE

CONTINUA

O mare parte a cadrelor didactice ale Scolii Gimnaziale Beresti-Tazldu au urmat in

anul scolar 2021-2022 cursuri de perfectionare continud organizate de CCD

Bacau sau de alti furnizori de formare.

INVATAMANT iN ANUL SCOLAR 2021 - 2022

ACTIVITATI DIN CADRUL COMISIILOR METODICE DIN UNITATEA DE




Activitdtile desfasurate in cadrul Comisiilor metodice din unitatea de invatimant
au avut un rol important in formarea continud a cadrelor didactice prin varietatea
si complexitatea temelor abordate, care au vizat:

a. realizarea obiectivelor cuprinse in planul managerial;

b. colaborarea in realizarea planificarilor, proiectelor de lectii si a testelor de
evaluare;

c. analiza rezultatelor obtinute de elevi, realizarea progresului scolar;

d. schimbul de bune practici pentru asigurarea calititii in educatie;

e. abordarea transdisciplinara in predarea diferitelor discipline;

f. colaborarea intre educatoare/invatatori §i profesori in vederea cresterii calititii

actului educational.

VII. CADRE DIDACTICE CARE FAC PARTE DIN COLECTIVUL DE
METODISTI AL ISJ BACAU IN ANUL SCOLAR 2021 -2022

Nr. Nume si prenume cadru didactic Disciplina

crt.

I. Burca Anigoara Profesor  Invatdmént  prescolar/
Consilier scolar

2 Dumitru Denisa Manuela Limba roména

3. Manase Elena-Diana Limba franceza

VII. ANALIZA SWOT A ACTIVITATII DE FORMARE SI PERFECTIONARE
PUNCTE TARI

Suportul directiunii scolii in vederea participarii la cursuri de formare/perfectionare in
tard si striinatate.

PUNCTE SLABE

e alegerea unor cursuri nu a fost intotdeauna in concordanti cu nevoia de dezvoltare
personala;

e resurse de timp liber limitate — cursurile de perfectionare face-to-face se organizeazi
dupéd-amiaza sau la sfarsit de sptiména si se intind pe mai multe siptimani sau chiar
luni.

OPORTUNITATI

e oferta variatd a CCD si a altor furnizori de formare;

e oferta cursurilor de perfectionare/master/studii postuniversitare, etc.;

e oferta stagiilor de formare in striinatate .

AMENINTARI



e fonduri insuficiente alocate pentru activitatea de formare.
Pentru anul scolar 2021-2022 activitatea Comisiei s-a axat pe:
- formarea si perfectionarea continud a personalului didactic;

- perfecfionarea continui a activita{ii de predare-invitare-evaluare;

monitorizarea activitatii de formare/perfectionare la nivelul catedrelor sau comisiilor

prin formele cunoscute;

participarea cadrelor didactice la modulele de formare in specialitate;

L

participarea cadrelor didactice la modulele de formare tematice din alte domenii

decit specialitatea.

CONCLUZIE

Activitatea de formare {i perfectionare a cadrelor didactice aratd preocuparea permanenti a
ce'~r implicati in procesul instructiv- educativ- evaluativ pentru imbunatitirea
managementulul scolar, pentru dezvoltarea profesionald personalizatd si pentru inovarea

practicii scolare.

Responsabil Comisie,
Profesor Manase Elena-Diana
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SCOALA GIMNAZIALA BERESTI-TAZLAU
COMUNA BERESTI-TAZLAU, JUDETUL BACAU
Nr. 2644 din 22.12.2021

Proces-verbal

Tncheiat astizi, 22.12.2021, in cadrul Comisiei de perfectionare si formare continua de la
Scoala Gimnaziala Beresti-Tazlau, cu urmitoarea Ordine de zi:

1. Situatia cadrelor didactice care sus{in inspectii de grade didactice.
2. Cadre didactice propuse pentru perfectionare in anul scolar 2021-2022.
3. Diverse.

Responsabila Comisiei de perfectionare, prof. Manase Elena-Diana prezinta situatia cadrelor
didactice inscrise la grade in anul scolar 2021-2022.

[n urma centralizarii figelor individuale de formare s-a intocmit lista cu cadrele didactice ale
unitatii de invdtdmant propuse pentru perfectionare in anul scolar curent.

In luna decembrie 2021, colegii nostri au completat un chestionar online, propus de CCD Bacau,
privind identificarea nevoilor de formare continua a personalului didactic.

Drept pentru care am intocmit prezentul proces—verbal.

Responsabil Comisie, Director,
Prof. Manase Elena-Diana Prof. ing. Tesula Lenuta

QWX/\

Membri:

Prof. Dumitru Denisa

Prof. Moraru Paula

Prof. inv. primar, Mihai Cornelia
Educatoare, Ladaru Victorita
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